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VALUTAZIONE DEL RISCHIO AZIENDALE FINALIZZATA
ALLA SICUREZZA E SALUTE DElI LAVORATORI

D.Lvo 81/2008 E S.M.I.

Azienda VOLSCA AMBIENTE NE SERVIZI SPA

Altivita Servizi di lgiene Urbana

Sede Operaliva |\ 1ronvavia 6 Velletri (Rm)
Interessata
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Generalita
La Voisca Ambiente e Servizi SpA opera nel campo dell'igiene urbana e le principali attivita
possono essere suddivise in fre processi: raccolta dei rifiuti differenziati; raccolta dei rifiuti non

differenziati; pulizia delle aree urbane (spazzamento meccanico e manuale, lavaggic e
manutsnzione del verde incluso diserbo su richiesta dell'Ente).

Le altivitd produttive connesse alla raccolta & lo spazzamento (manuale e meccanico) dei rifiuti e il
successivo frasporto in discarica, sono eseguite esclusivamente nei territori dei comuni soci
(Albano Laziale; Velletri).

Lo scopo dellemissione di questo documento & quelio di fornire I'elemento base che permetta al
| datore di lavoro di promuovere l'attivita e l'organizzazione In materia di sicurezza negli ambienti di

lavoro, finalizzandola a:
¢ Procedere alfanalisi del rischio residuo valutandone la priorita delf'azione correttiva net caso

in cui si riscontrasse la necessita di adottare ulteriori misure;
o Stabilire quali misure adottare per la salute e la sicurezza dei lavoratori nel rispetto delle

normative vigenti;

¢ Controllare se le misure adotiate siano adeguate e verificarne 'efficacia;
¢ Predisporre tutta la documentazione elaborata al fine di poter garantire a tutli i soggetti
{(autorita competenti, lavoratori e suci rappresentanti (RLS / RSA) che i faitori refativi alla

salute e sicurezza sui luoghi di favero sono stati considerati.
¢ Predisporre il DUVRI allegando tutta la documentazione in possesso

| Tuttavia, Pobiettivo di questa ulteriore valutazione si & resa necessaria in quanto sono stati affidati i
—| tavori concernenti la * REALIZZAZIONE DI UN IMPIANTO FOTOVOLTAICO PER LA PRODUZIONE DI ENERGIA
ELETTRICA IN CONNESSIONE CON LA RETE ELETTRICA DI ENEL DISTRIBUZIONE (D.M. 19/02/2007)”.

Quindi uno strumento che sappia individuare i Pericoli e i Rischi nellambito dei luoghi di lavoro e
integri con provvedimenti specifici, qualora si ravvisi la necessita, 'organizzazione della del lavoro,
la prevenzione, Figiene e la salute dei lavoratori, in relazione alle diverse condizioni che potrebbero
intervenire durante il processo produttivo o nello svolgimento delle mansioni che ognuno effettua
(‘art. 17 comma 1 lettera a del decreto legislativo 9 aprile 2008 n. 81, come modificato dal

successivo decreto legislativo 3 agosto 2009 n.106).

Certamente ["attivita di prevenzione e protezione dei lavoratori non si esaurisce con emissione di
questo documento integrativo, ma va inteso come uno degli obiettivi prioritari da inserire in una pil

ampia politica aziendale da conseguire quotidianamente.
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Limiti di validita
~ - It presente documento & stato possibile realizzarlo in base alle informazioni € modalita fornite e
formalizzate dalla societd Enel Distribuzione SpA/Divisione Infrastrutture e  refi

(zona Albano laziale — Rm).
Avendo ia Volsca Ambiente e Servizi SpA ultimato un “CONTRATTO DI REALIZZAZIONE DI UN IMPIANTO

2| FOTOVOLTAICO PER LA PRODUZIONE DI ENERGIA ELETTRICA IN CONNESSIONE CON LA RETE ELETTRICA DI
| ENEL DISTRIBUZIONE, STRUTTURATO PER RIENTRARE NEL PIANO CONTRIBUT! DERIVATI DAL CONTO ENERGIA

{D.M. 19/02/2007)" con la Societd Cooperativa Elio Coop., si dato vita con la medesima, una serie di
sopraliuoghi (dal 22 al 24 ottobre 2012) in virth del Piano di Lavore da eseguire per la
realizzazione dellopera. La valutazione generale delfte aree che potenzialmente potrebbero
rappresentare un rischio, in gradoe di coinvolgere sia i dipendenti della Committente, sla quelli della
| societa Appaltatrice, & risultato relativamente basso e non interferente tra le attivita medesime.
Quindi, dai sopralluoghi effetiuati, si & condiviso di non redigere il DUVRI (per il tempo necessario
dei lavori previsto dal Piano dei Lavori stesso) in rapporto alle attivita della Committente e quelle
E della societd Appaitatrice, poiché dalle stesse attivita non si ravvisano interferenze tra loro in

tutta 'area dipartimentale, avendo posto Pattenzione anche alle funzioni dei lavoratori nella
| normale atlivita lavorativa o in eventuali operazioni che potrebbero differire dalla routine.

Naturalmente, sara compito della Committente aggiornare it presente elaborato e darne immediata
informazione alla societd Appaltarice qualora si verificassero mutamenti nell'organizzazione o negli
orari di servizio, rispetto alle condizioni attuali di lavoro, affinché | lavoratori interessati e loro
| rappresentanze siano informati delle mutate condizioni delle attivita e di rischio.

| Tutti i dati contenuti in alfegato nel presente documento sono quelli in possesso dell’Azienda e sono
a disposizione per ogni ed eventuale verifica efo sopralluogo-in virtl delle normative vigenti.

——| Destinatari del documento

| Sono altresi destinatari del presente documento tutti i lavoratori che hanno responsabilita di

= dirigere, sovraintende, verificare ed eseguire le attivita a loro assegnate, individuino potenziaii
pericoli non i rischi per la sailute. In particolare coloro che per quanto di foro competenza possono
promuovere azioni occorrenti per prevenire il verificarsi di non conformita ai requisiti di sicurezza;

¢ [ndividuare, segnalare e registrare ogni problema inerente alla sicurezza.

¢ Proporre, fornire e avviare soluzioni attraverso i canali e procedure aziendali

e Mettere in pratica quotidianamente ie soluzioni adottate

¢ Tenere sempre sotio controllo eventuali situazioni non conformi alle indicazioni specifiche

di sicurezza adottate che potrebberc presentarsi.
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Metodologia Adottata per la Valutazione del Rischio

L.a valutazione dei rischi prevista dallart. 17, comma 1, lettera a, del D.L.gs. 09.04.2008, n. 81, va
intesa come linsieme di tutte quelle azioni conoscitive ed operative che devono essere realizzate per
giungere ad una stima del rischio di esposizione e ai fattori di pericolo presenti per la sicurezza e la
salute del personale, in relazione alle attivita e lo svolgimento delle lavorazioni. Pertanto, la presente
valutazione dei rischi ha I'obbietlivo di individuare un programma e fe misure necessarie ritenute
appropriate in rapporto alle attivitd, al fine di garantire sempre adeguati livelli di sicurezza,

.| La valutazione del rischio & stata portata a termine vaiutando Pintero ciclo di lavoro In tutte le sue
-~ fasi, individuando per ciascuna di esse le fonti di pericolo, al fine di rilevare possibili anomalie nella
| gestione della sicurezza dal punto di vista tecnico, organizzativo e procedurale. Per quanto riguarda le
) possibiii interazioni (tra uomo macchina/atirezzatura) che potrebbero intervenire durante lo
| svolgimento delle operazioni, si & ritenuto necessario valutare anche i possibili effetti del particolare
-+ | ambiente di lavoro (attivita svolta prevalentemente in strada). Di conseguenza I'insieme di pil fattori
riconducibili alla- struttura dell'immobile potrebbero interferire con le altivita esercitate dai lavoratori.

| Le misure di sicurezza adottate
1 per quanto riguarda le ulteriori iniziative organizzative concernenti la tutela e la sicurezza dei lavoratori

| nei juoghi di lavoro, sono state oggetto di analisi nel sopralluogo effetiuato come in precedenza
| esplicitato. Infatti, dalle analisi delle attivita svolte dalla Committente e dalla Societa Cooperativa Elio
~.:f Coop non risultano fasi di interferenze tra loro, avendo in considerazione anche il Piano dei favori,
il quale risulta superiore ai DUE giorni di attivita (fino a Due gg. non vi & F'obbligo). Di conseguenza,
per quanto concerne il risultato complessivo delfa VALUTAZIONE dei RISCHI specifici, si & ritenuto
opportuno di non procedere aila stesura del DUVRI per le argomentazioni gia esplicitate. Si evidenzia,
fra l'altro, che le informazioni scambiate nei sopralluoghi citati, in base ai documenti reciproci visionati,
-] che it Rischio pud essere considerato relativamente BASSO,

: Inoltre, si specifica che, le attivita contenute nel Piano lavoro saranno effetiuate, gran parte di esse) al
di fuori delf' orario di lavero deila Committente.

Qualora per ragioni del tutto organizzative cid non fosse pilr praticabile sara riconsiderata l'intera
organizzazione sia della Committente che della Societa Cooperativa Elio Coop , al fine di rendere
edotti tutti i lavoratori impegnati nelle attivita produttive.
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Stima dei rischi

risultato relativamente Basso.

caso.

La stima def rischi, come gid indicato in precedenza, & stata portata a termine prendendo a
.| riferimento gl elementi di cui alla valutazione dei rischi stessi, rifevando che il Rischi da esposizione e

1 1 documenti di contratto nonché il regolamento di esercizio sono rimessi in allegato per le verifiche del




