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Determinazione Amministratore Delegato
Provvedimento in autotutela in rif. Legge 241/90 - Proroga dei rapporti somministrazione

lavoro a tempo determinato.

Premesso

che in data 10/02/2017, la Volsca Ambiente e Servizi SpA ha pubblicato una procedura
aperta per l'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo determinato ;
che in data 21/04/2017 si sono conelusi i lavori della commissione di gara;
che in data (04/05/2017, la procedura ¢ stata aggiudicata in via definitiva alla Synergie
Italia SpA;
che, pertanto, la Volsca Ambiente e Servizi SpA doveva procedere alla sottoscrizione del
nuove contratto del servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato in vista
dell’'imminente scadenza contrattuale del rapporto in essere con la Tempor SpA , fissata
per il 14/06/2017 ;
che in data 31/05/2017, & stato notificato Ricorso al TAR Lazio, con domanda cautelare.
mediante il quale la Tempor SpA richicdeva I'annullamento dell’aggiudicazione
definitiva previa sospensione e dichiarazione di inefficacia della stessa e di disporre
l'aggiudicazione della gara e del contratto d'appalto in proprio favore;
che non potendo stipulare il contratto oggctto di gara, nelle more dell’emissione del
provvedimento di merito da parte del TAR- cosi come riportato nell’ articolo 32 del
Codice dei Contratti- in data 05/06/2017, in autotutela, & stato prorogato il contratto di
somministrazione lavoro a tempo determinato  sottoscritto con la Tempor SpA. in
scadenza il 14/06/2017, agli stessi patti e condizioni, fino al 14/07/2017 , o almeno fino
alla notifica del provvedimento da parte del TAR Lazio, poiché l'oggetto di gara & servizio
essenziale che non puo essere sospeso

CONSIDERATO
che in data 10/07/2017 si & svolta I'udienza di merito,
che con determina del 12/07/2017 , in attesa della sentenza, & stato dato mandato alla
Direzione del Personale di procedere a prorogare prudenzialmente, agli stessi patti e

condizioni, il contratto con la TEMPOR SPA entro e non oltre il 31/07/2017, data
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presunta entro la quale sarebbe stata notificata la sentenza di merito da parte del TAR
LLAZIO, al fine, anche, di poter espletare tutte le procedure amministrative previste ;
che con notadel 31/07/2017, il legale della Volsca Ambiente e Servizi SpA , Avv, Lavitola,
comunicava che la sentenza definitiva non era stata ancora emessa da parte dal TAR |
pertanto si predisponeva determina, parte integrante del presente atto, dando mandato agli
utfici preposti di prorogare il servizio oggetto di gara a favore della TEMPOR SPA, agli
stessi pattl e condizioni entro e non oltre il 31/08/2017, data entro la quale sarebbe stata
notificata la sentenza di merito da parte del TAR LAZIO, al fine, anche, di poter espletare
tutte lc procedure amministrative previste .
Che pertanto in data 31/07/2017 la Direzione del Personale inviava alla TEMPOR SPA
la suddetta proroga.
CONSIDERATO INFINE
Che nella stessa giornata del 31/07/2017 | ¢ stata emessa Sentenza del TAR ( parte
integrante del presente atto) . la quale annulla I’ ageiudicazione disposta a favore della
Synergie SpA del 04/05/2017 e gli atti a essa presupposti, precipuamente concernenti la
verifica di anomalia, * risultando evidente la necessita che I'iter procedimentale riprenda
dal momento della fase di valutazione dell anomalia dell'offerta economica della
controinteressata, con successiva assunzione di nuove determinazioni da parte della
Commissione di gara”,
TUTTO Cl1O* PREMESSO CONSIDERATO

Fermo restante la proroga, agli stessi patti ¢ condizioni, del contratto con la TEMPOR
SPA al 31/08/2017, la stessa trova motivazione da quanto riportato nclla Sentenza sopra
indicata, nelle more dell’espletamento dell’iter procedimentale ivi disposto | dando
contestualmente mandato al RUP di comunicarc alla Commissione di Gara la ripresa del
procedimento dal momento della fase di valutazione dell’anomalia dell” ofTerta economica,
con successiva assunzione di nuove determinazioni da parte della Commissione stessa.
Si da mandato alla Direzione del Personale di comunicare alla TEMPOR SPA la diversa
motivazione intrinscea alla proroga.

Si da atto che con la pubblicazione della presente determinazione, vengono assolti gli

obblighi di trasparenza del D.Lgs. 33/2013 s.m.1..
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