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Premesso
-che € in scadenza il contratto di somministrazione di lavoro a tempo determinato , stipulato
con la Job Italia SpA a seguito di procedura pubblica

Valutata

-la perdurante necessita della Volsca Ambiente e Servizi SpA di avvalersi di figure professionali
mediante contratto di somministrazione a tempo determinato, per soddisfare le pubbliche
esigenze non fronteggiabili con il personale dipendente ;

Visto:

-il D.Lgs. 276/2003 “Attuazione delle deleghe in materia di occupazione e mercato del lavoro, di
cui alla legge 14 febbraio 2003, n. 30" ;

-in particolare, gli artt. 20 ss. che disciplinano la somministrazione di lavoro, quale fornitura
professionale di manodopera, in quanto i lavoratori svolgono per tutta la durata della
somministrazione la propria attivita nell'interesse nonché sotto la direzione ed il controllo
dell'utilizzatore;

Considerato:

-che la somministrazione di lavoro a tempo determinato pud essere acquisita
dallAmministrazione, avvalendosi di una delle agenzie autorizzate ai sensi del citato D.Lgs.
276/2003;

-che & stata verificata la possibilita di realizzare I'affidamento tramite Consip, con esito negativo
per assenza del servizio

-che la somministrazione di lavoro si configura come appalto pubblico di servizi per la selezione
dei potenziali contraenti;

-che, ai sensi dell'art.19 del D.Lgs. 163/2006 «Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi,
forniture», il contratto di somministrazione di lavoro, in quanto contratto “concernente contratti
di lavoro”, rientra tra i c.d. “contratti esclusi” dall'applicazione del medesimo D.Lgs. 163/2006;
che ai sensi dellart. 20 D.Lgs. 163/2006 «Codice dei contratti pubblici di lavori, servizi,
forniture» il contratto di somministrazione di lavoro rientra tra gli appalti di servizi elencati
nell'Allegato II B;

-che, ai sensi dell'art. 27 (Principi relativi ai contratti esclusi), del D.Lgs. 163/2006,
"L affidamento dei contratti pubblici aventi ad oggetto lavori, servizi e forniture, esclusi, in tutto
o in parte, dallapplicazione del presente codice, avviene nel rispetto dei principi di economicita,
efficacia, imparzialita, parita di trattamento, trasparenza, proporzionalita. "

Ritenuto, a tal fine:
-di dover attivare adeguate procedure selettive finalizzate ad individuare un’agenzia, autorizzata
ai sensi del citato D.Lgs. 276/2003, con adeguate caratteristiche di qualificazione
professionale/organizzativa, cui affidare il servizio in oggetto
-che & necessario avviare la procedura di gara per |'affidamento del servizio di cui sopra, quale
procedura aperta, al fine di assicurare la massima concorrenzialita e partecipazione per i
concorrenti, nonché la possibilita di conseguire economia per la Volsca Ambiente e Servizi SpA,
con la finalita e lo scopo di assicurare lo svolgimento del servizio di che trattasi
- di assumere quale criterio di selezione delle offerte il criterio dell'offerta economicamente pitl
vantaggiosa ai sensi dellarticolo 83 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n. 163, poiche in relazione alle
peculiari caratteristiche della prestazione oggetto dell’appalto si ritiene piti opportuno cercare di
ottenere, oltre ad un buon risparmio in termini economici per I'amministrazione, anche buoni
livelli in termini tecnico/qualitativi del servizio;
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Visto

-lo schema della lettera d'invito (allegato A) il capitolato (allegato B) e modelli 1,1b, 2, allegati
alla presente determinazione per costituirne parte integrante e sostanziale;

-Dato atto che, ai sensi dell'art. 10 del D.Lgs. n. 163/2006 e dell'art. 272 del D.P.R. n.
207/2010 che il responsabile del procedimento per [Iaffidamento del servizio di
somministrazione di lavoro a tempo determinato indetto con la presente determinazione ¢ stato
individuato nella dipendente Simona Sessa;

- Dato atto che I'importo da porre a base d'asta & pari ad € 2.259.384,54 oltre iva
DETERMINA
1. di stabilire che per l'affidamento del servizio di somministrazione di lavoro a tempo
determinato si procedera mediante procedura aperta
2. di assumere quale criterio di selezione delle offerte il criterio dell'offerta
economicamente pit vantaggiosa ai sensi dellarticolo 83 del D.Lgs. 12 aprile 2006, n.
163;

di approvare la lettera d'invito ed il capitolato e relativi allegati, parte integrante e
sostanziale della presente determina;

di nominare, quale responsabile del procedimento la Sig.ra Simona Sessa;

di stabilire che I'importo a base d'asta € pari ad € 2.259.384,54 oltre iva ;

di stabilire che la stipulazione del contratto si avra in forma privata;
che gli elementi essenziali del contratto sono specificati nello schema della lettera
dinvito e nel capitolato.
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