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DETERMINA AFFIDAMENTO CORSI FORMAZIONE SALUTE E SICUREZZA SUI
LUOGHI DI LAVORO

Visto il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 s.m.i., ed in particolare il comma 2 dell’art. 32, il
quale prevede che, prima dell’avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le stazioni
appaltanti, in conformita ai propri ordinamenti, decretino o determinino di contrarre, individuando
gli clementi essenziali del contratto ¢ i criteri di selezione degli operatori economici e delle offerte.
Vista la Relazione previsionale contenente la definizione di piani strategici, economici,
patrimoniali e finanziari aziendali, redatta ai sensi dell’art. 36 dello Statuto della Volsca Ambiente
e Servizi SpA, approvata dall’ Assemblea dei Soci del 29/06/2022. _
Considerato che ai sensi dell’art. 2385 c.c. gli organi amministrativi della Volsca Ambiente e
Servizi SpA sono in regime di prorogatio imperii e che pertanto gli atti da loro adottati devono
rispettare i principi di cui all’art. 3 comma 2 della Legge 444/94, ovvero devono essere adottati
esclusivamente atti di ordinaria amministrazione, nonché gli atti urgenti e indifferibili.

Premesso che il D.Igs. 81/08 s.m.i. recante “Attuazione dell’art. 1 della legge n. 123/2007 in
materia di tutela della salute e della sicurezza sui luoghi di lavoro” all’art. 37 dispone 1’obbligo
per il datore di lavoro di erogare adeguata e specifica formazione e addestramento e individua
quali beneficiari i lavoratori, i preposti e i dirigenti oltre alle figure gia in essere nel sistema
sicurezza (ASPP, RLS, incaricati all’emergenza).

Considerato che la Volsca Ambiente e Servizi SpA in attuazione della propria politica a favore
della sicurezza e salute dei lavoratori, secondo quanto previsto dalle normative vigenti e in base

ai pericoli e rischi potenzialmente presenti sul posto di lavoro, ha promosso all’interno
dell’organizzazione aziendale un Health Safety Management System conforme alla normativa
UNI ISO 45001:2018 che prevede un Piano formativo in materia di salute e sicurezza per tutti

i dipendenti.

Dato atto che il suddetto Piano prevede una regolare e specifica attivita formativa anche di
aggiornamento, cosi come previsto dalla normativa vigente sulla salute e sicurezza nei luoghi di
lavoro, approvata nella Relazione previsionale di cui sopra.

Considerato che ¢ necessario procedere alla realizzazione di nuove sessioni formative aj sensi
della normativa suddetta, relative a 17 percorsi inerenti tematiche di sicurezza sui luoghi di lavoro.
Considerato che ad esito di indagine di mercato (le cui risultanze sono poste agli atti) la Synergie
Italia Spa, settore formazione, ha inviato I’offerta con il miglior prezzo pari ad € 11.600, la quale

risulta congrua anche dal punto di vista tecnico/formativo, per le seguenti attivita:
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CORSO | DURATA PARTECIPANTI
DI FORMAZIONE
AGG.TO CORSO 6 67
SICUREZZA
AGG.TO CORSO 6 ' 6
PREPOSTO
AGG.TO CORSO 6 3
DIRIGENTE
AGG.TO CORSO RLS 8 ]
AGG.TO CORSO 3 ;
ANTINCENDIO
AGG.TO CORSO PRIMO 6 5
SOCCORSO
AGG.TO CORSO ASPP 28
4GG.TO CORSO PER 4 2
ADDETTI ALLA
CONDUZIONE GRU
AGG.TO CORSO LAVORI IN 4 2
OUOTA
FORMAZIONE DATORE DI | DA DEFINIRE CON 1
LAVORO NUOVO ACCORDO
STATO REGIONT
CORSO ANTINCENDIO 8 ]
CORSO PRIMO SOCCORSO /6 /
ASPP (MODULQ A+B) 76 ]
LAVORO IN QUOTA 8 ]
ADDETTI ALLA 72 2
CONDUZIONE GRU SU
AUTOCARRO :
LAVORATORI ADDETTI 8 13
ALLA PIANIFICAZIONE,
CONTROLLO ED
APPOSIZIONE DI
SEGNALETICA STRADALE
DESTINATA ALLE
ATTIVITA’ CHE SI
SVOLGONO IN PRESENZA
DI TRAFFICO VEICOLARE
PREPOSTI ADDETTI ALLA i2 3
PIANIFICAZIONE,
CONTROLLO ED
APPOSIZIONE DI
SEGNALETICA STRADALE
DESTINATA ALLE
ATTIVITA® CHE SI
SVOLGONO IN PRESENZA
DI TRAFFICO VEICOLARE
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Considerato che I'importo del servizio consente I’affidamento diretto in base all’art. 36 D.Lgs.
50/2016 smi

TUTTO CIO’ PREMESSO E CONSIDERATO

Ai sensi dell’art. 36 D.Lg;s. 50/16 s.m.i., si determina di affidare alla Synergie Italia SpA., sita in
Torino, Via Pisa 29, I’attivitd di formazione ai dipendenti, relativamente ai corsi di cuj in
premessa, secondo i piani stabiliti dalla Volsca Ambiente e Servizi SpA, in attuazione della
normativa vigente sulla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, per I’importo di € 11.600 oltre

iva.

- Si dara conto dell'esito della procedura di affidamento mediante pubblicazione sul portale

istituzionale, alla voce “Societa Trasparente”, dei dati previsti dal D.1gs 33/2013 s.m.i..
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