VERBALE N.4

" Procedura aperta finalizzata alla sottoscrizione di un accordo quadro con un operatore per il
servizio di somministrazione lavoro a tempo determinato per le esigenze della Volsca Ambiente e

Servizi SpA " - CIG: 96259419CC

SEDUTA del 09/03/2023

Premesso che con verbale del 28/02/2023, veniva esperita la seduta riservata relativa alla
valutazione delle offerte tecniche inviate dalle ditte:
Ragione Sociale Partita iva [Data conferma Modalita di

partecipazione

partecipazione

Gl GROUP SPA

Milano (Milano)

PIAZZA IV NOVEMBRE N. 5 20124

11629770154|22 febbraio 2023
13.16.19 CET

Forma singola

S.p.A.

Via Pisa n. 29 10152 Torino (Torino)

Synergie ltalia Agenzia per il Lavoro |07704310015[22 febbraio 2023

17.19.02 CET

Forma singola

E-Work S.p.A.
via Teocrito, 47 - 20128 Milano

1306338015123 febbraio 2023
11.06.50 CET

Forma singola

Considerato che la Commissione come riportato nel verbale del 28/02/2023 dopo attento esame,

attribuiva i punteggi ad esito dei quali si stilava la seguente graduatoria tecnica:

POSIZIONE DITTA PUNTEGGIO ASSEGNATO
1 Synergie ltalia Agenzia per il 70
Lavoro S.p.A.
2 E-Work S.p.A 66,40
3 Gl GROUP SPA 63,60

Considerato che il Presidente stabiliva che tramite piattaforma sarebbe stata data comunicazione ai

concorrenti della graduatoria tecnica in epigrafe e della successiva seduta pubblica relativa

allapertura dell offerte economiche.

fr



Considerato pertanto che tramite piattaforma in data odierna 09/03/2023 si dava notizia ai partecipanti
dei risultati della valutazione delle offerte tecniche e della relativa graduatoria tecnica, nonché si
comunicava che in data odierna si sarebbe svolta la seduta pubblica relativa all'apertura delle offerte

economiche
TUTTO CIO' PREMESSO E CONSIDERATO

In data 09/03/2023 alle ore 09.00, presso la sede legale della Volsca Ambiente e Servizi SpA la
Commissione, nelle persone sotto elencate, procedera all'apertura delle offerte economiche e alla
redazione della graduatoria economica nonché della graduatoria complessiva formata dalla somma

del punteggio tecnico e del punteggio economico assegnati ai concorrenti:
D.ssa Rossella Prosperi: Presidente

D.ssa Michela Caracci: Membro

Sig. Carlo Pucci: Membro

Segretario verbalizzante: RUP Simona Sessa

Si procede allo sblocco telematico delle Buste Economiche e, pertanto alla visualizzazione della ~—__~

. u N,
documentazione ricevuta: m\‘

LA

\

L'offerta economica del partecipante G| GROUP SPA & stata aperta per la prima volta in data
09/03/2023 alle ore 09:02 di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento Annotazioni Stato documento
Offerta economica Valido
Eventuali documenti integrativi \Valido

L'offerta economica del partecipante Synergie ltalia Agenzia per il Lavoro S.p.A. & stata aperta per
la prima volta in data 09/03/2023 alle ore 09:05 di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento IAnnotazioni Stato documento

Offerta economica \Valido




Documento Annotazioni _ Stato documento

Eventuali documenti integrativi Vaiido

L'offerta economica del partecipante e-work S.p.A. & stata aperta per la prima volta in data

09/03/2023 alle ore 09:06 di seguito il dettaglio dei documenti pervenuti:

Documento |Annotazioni Stato documento
Offerta economica Valido
Eventuali documenti integrativi Valido

Di seguito viene riportato I'elenco completo delle offerte ricevute:

Ragione Sociale Moltiplicatore offerto
Gl GROUP SPA 1.007
Synergie ltalia Agenzia per il Lavoro S.p.A. 1.013
E-Work S.p.A. 1.009

GRADUATORIA ECONOMICA:

Denominazione ditta [Moltipliatore [Punteggio
: |offerto offerta
o fraty economica /
Gl GROUP SPA 1.007 30 7@
E-Work S.p.A. 1.009 29.94
Synergie ltalia 1.013 29.82
Agenzia per il Lavoro




Denominazione ditta [Moltipliatore |Punteggio
' offerto offerta :
economica

S.p.A.

Denominazione ditta [Punteggio  [Punteggio Punteggio
offerta offerta totale
tecnica economica

Synergie ltalia 70 29.82 99.82

Agenzia per il Lavoro

S.p.A.

E-Work S.p.A. 66.40 29.94 96.34

Gl GROUP SPA 63.60 30 93.60

GRADUATORIA COMPLESSIVA

i

\

N

Preso atto delle offerte pervenute e dei punteggi assegnati, il Presidente comunica che la prima e

seconda classificata hanno presentato un'offerta che

presenta

carattere di anomalia, secondo

quanto previsto dall'art. 97 del D.Lgs. 50/2016, pertanto alle stesse verranno chieste le giustificazioni

ai sensi del medesim

o art. 97.

Pertanto, tramite piattaforma viene pubblicata la graduatoria e contestualmente vengono richieste alle

prime due ditte graduate le giustificazioni ai sensi dell'art. 97 del D.Lgs. 50/16 s.m.i.

Il RUP prende in custodia il presente verbale per dli adempimenti di competenza.

La seduta & chiusa alle ore 10.50

RUP



Simona Sessa

Presidente

D.ssa Rossella Prosperi

Membro

D.ssa Michela Caracci

Membro

Calo Pucci
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