VERBALE DI ACCORDO

In data odierna 29 giugno 2023 le parti, come di seguito elencate, discutono sul seguente punto
all'ordine del giorno:

- Proroga termine completamento concorsi e deroghe di cui all'art. 13 del CCNL di categoria
stabiliti dal verbale del 03/04/2023

per le organizzazioni sindacali:

Fabrizio Samoré- FPCGIL

- Gianluca Deiua—FITCISL LA 21O

— Alessandro Cardinaletti - UILTRASPORTI

— Luigi Palmacci- FIADEL

— Paolo Di Gerio- FELSA CISL LAZIO

— Norberto Benemeglio - NIdiL SUD POMEZIA CASTELLI
per la Volsca Ambiente e Servizi:

-~ Mauro Midei

Considerato che & stato raggiunto tra azienda e 00.ss., giusto verbale del 0304/2023, l'accardo che
ha approvato una deroga ai sensi delf’art. 13, al fine di allineare al 31052023 le scadenze delle
deroghe ivi previste, come rappresentato nella tabella sottostante, gia allegata al citato verbale.

Ne Tipologia N° N*® Data Numero Data
| posti | partecipanti espletamento massimo deroga scadenza
| concorsi art. 13 def CCNL deroga
[1 \ Autista, livello 4, tempo pieno 2 85 Marzo 2023
|
2 | Autista/Operaio, livello 3, tempo | 6 106 Aprile 2023 101 315/2023
| pieno
[3 Operato}é ecologico part-time 19 12 170 Giugno 2023
| ore
, J 95 31/07/2023
‘ 4 Dperatore ecologico part-time 24 | 23 152 Giugno 2023 |
ore
IS__} Operatore ecologico tempo pieno 72 885 Luglio 2023 75 31082023
|
] 115 1308
L —— ]

Considerato che |a Volsca Ambiente e Servizi avendo oggi un numero di tavoratori somministrati
secondo la deroga su citata pari a 67 in termini di TPE (Tempi Pieni Equivalenti} e, di conseguenza,
in base al nuovo limite prevista dallart. 13 punto 2 dell'accordo di settore del 18/05/2022 CCNL ~

/))/ @ NB ﬂ



Servizi Ambientali, di trovarsi sotto la soglia prevista dal numero massimo consentitoa dalla deroga
sgpra citata.

Considerato che non & al momento possibile pubblicare la graduatoria finale del concorso per
I'assunzione a tempo indeterminato di n° 12 posti per la figura di operatore ecologico, livello 2, a
tempo part-time 19 ore settimanali, in quanto un candidato ha chiesto ed ottenuto il rinvio della
prova pratica per un impedimento di salute.

Considerato che ad esito delle prove concorsuali relative alla figura di “Operatore ecologico 2
livello part time 24 ore” sono risultati idonei 15 concorrenti a fronte dei 23 posti disponibili.

Vista inoltre la nota del Presidente della Commissione del 16/03/2023 con la quale si stabiliva in
mesi sei il termine per |a conclusione dele procedure concorsuali e quindi entro il 16009/2023 anche
in considerazione del numero dei concorrenti.

Valutato che per effetto della sopra citata nota della Commissione e della prevedibile
pubblicazione delle graduatorie non prima della data del 1609/2023 nonché della conseguente
necessity dei tempi per il perfezionamento delle azioni propedeutiche alle assunzioni (visite
mediche preassuntive, fornitura DPI e vestiario, formazione obbligatoria ecc.) non derogahili, si
rende necessario un periodo di tempo aggiuntivo ai termini della deroga suddetta.

Considerato pertanto che al fine di armonizzare le procedure amministrative con le esigenze
operative legate al regolare svolgimento del servizio, fortemente influenzato anche dal periodo
delle ferie estive degli operatori ecologici, si rende necessario procedere alla proroga della data di
scadenza della deroga di cui all‘art. 13 del CCNL di categoria, fissandola entro e non oltre if
31/10/2023

Tutto cid premesso e considerato

Le parti prendono atto che il termine ultimo per la conclusione delle procedure concorsuali scade il
16/09/2023 (giusta dichiarazione del Presidente della Commissione esaminatrice del 1603/2023) e
concordano di allineare e prorogare la data di scadenza delle deroghe di cui all’art. 13 del CCNL di
categoria entro e non oltre il 31/10/2023 per tutti i concorsi non ancora definiti.

Pertanto la nuova scadenza delle deroghe & rappresentata dalla tabella sottostante.

Ne | Tipologia . N° posti N° Data ' Numero Data
| partecipanti | espletamento massimo scadenza
; concorsi deroga art. 13 deraga
i del CCNL
1 Operatore ecologico part-time 19 ' 12 170 Glugno 2023
ore
| 95
2 Operatore ecologico part-time 24 23 152 Giugno 2023
| P gico p 8 | 31/10/2023
| ore | |
R ]__ S —— — -f—— e e — BE—
3 | Qperatore ecologico tempo pieno 72 885 I Luglio 2023 75
| | 1
[ 107 1207 |

ip— %



Le Parti concordano di reincontrarsi il giorno 18/09/2023, alle ore 15:00, presso la Sede aziendale
per manitorare lo stato di attuazione dell’accordo e i tempi di prevedibile completamento dei
processi assunzionali ed assumere tutte le iniziative funzionali a rimuovere, con la definizione degli
aventuali tempi necessari, gli ostacoli eventualmente creatisi.

Letto, confermato e sottoscritto.

Velletri, 29/06/2023

Volsca Ambiente e Servizi S.p.A.
i
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