Modello 1
Manifestazione d’interesse per la scelta degli Amministratori, del Collegio Sindacale e del Revisore della società "Volsca Ambiente e Servizi S.p.A.." 

Alla Volsca Ambiente e Servizi S.p.A.
Domanda di partecipazione

Il/La sottoscritto/a…………………………………………………………….nato/a a…………………………il…………………, residente a………………………………..in via/piazza…………………………………………………………….n…………. propone la propria candidatura per l’incarico di ……………………………………………………………….. della Volsca Ambiente e Servizi S.p.A..
 A tal fine, con piena conoscenza della responsabilità penale prevista per le dichiarazioni mendaci dall’articolo 76 del Dpr 28.12.2000, n. 445, 
dichiara
1. di possedere tutti i requisiti prescritti nella manifestazione d’interesse e i seguenti ulteriori titoli che ritiene di segnalare in quanto utili per svolgere l’incarico in oggetto:
____________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Dichiara altresì

1) il possesso del diritto all'elettorato attivo e passivo e doti di elevata qualità morale;

2) l’insussistenza di conflitti di interesse, anche potenziale, con la Società Volsca Ambiente e Servizi S.p.A. e con i Comuni soci della medesima; 

3) l’insussistenza liti pendenti con la Società Volsca Ambiente e Servizi S.p.A. e con i Comuni soci della medesima; 

4) l’insussistenza di cause di inconferibilità ed incompatibilità di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso enti privati in controllo pubblico previste dal D. Lgs n. 39 del 08/04/2013;

5) di non trovarsi nella condizione di cui all'art. 248, comma 5, del D. Lgs 267/2000;
6) di non trovarsi nella condizione di cui all'art. 5, comma 9, del D.L. n. 95 del 06/07/2012, convertito, con modificazioni, dalla legge n. 135 del 7 agosto 2012;
7)) di non trovarsi in alcuna delle cause ostative di cui all’art. 10, c. 2 d.lgs. 235/2012.

8) di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali in corso;

9) non trovarsi in alcuna delle situazioni di ineleggibilità e decadenza previste dall'art. 2382 del Codice civile;

10) di non essere stato/a sottoposto/a a misure di prevenzione e di non essere a conoscenza dell'esistenza a proprio carico di procedimenti per l'applicazione di misure di prevenzione;

11)  di non essere dipendente della Società Volsca Ambiente e Servizi S.p.A. e dei i Comuni soci della medesima; 

12) non svolgere attività che possa interferire sull'esercizio delle funzioni inerenti all’incarico da ricoprire e di attestare l’insussistenza di condizioni di conflitto di interesse all’assunzione dell’ufficio anche potenziale con le funzioni del ruolo da ricoprire tenuto conto delle attività abitualmente svolte in ambito professionale;

13) che non sussistono, ai sensi della vigente normativa antimafia, cause di divieto, di decadenza o di sospensione;

14) di non trovarsi nella preclusione prevista dall'art.1, comma 734 della legge 296/2006;

15) di non essere stato/a soggetto/a a revoca di incarico di rappresentante del Comune per motivi allo stesso imputabili;

16) di non essere stato dichiarato fallito e/o componente di Consiglio di amministrazione di aziende dichiarate fallite nei tre anni successivi al fallimento;

17) di attestare l’insussistenza di cause di impedimento all’assunzione dell’ufficio generiche e specifiche e la disponibilità a rimuovere, prima dell’accettazione della nomina, eventuali situazioni di incompatibilità che venissero a crearsi per effetto della stessa;

18) di svolgere, al momento della presentazione della candidatura, attività concernenti incarichi e cariche presso Enti pubblici e privati, contenute nell’allegata autocertificazione, con indicazione della denominazione dell’ente, della tipologia dell’incarico e della durata residua, al fine di consentire la verifica adeguata di quanto dichiarato con la presente dichiarazione sulla insussistenza delle cause di impedimento all’assunzione dell’ufficio;

19) di autorizzare esplicitamente il trattamento dei dati giudiziari e personali forniti per quanto necessario al perfezionamento della procedura di nomina e alla verifica periodica della permanenza delle condizioni per il mantenimento nell’ufficio;

20) di aver preso visione e conoscenza dello statuto, della documentazione e delle informazioni sulla Società Volsca Ambiente e Servizi S.p.A. e sui Comuni soci della medesima cui si riferisce la nomina;

21) di accettare incondizionatamente il contenuto dell'avviso pubblico cui la presente candidatura si riferisce;

Alla presente proposta allega documento di identità, curriculum vitae e la dichiarazione sottoscritta di non versare nelle condizioni di inconferibilità e incompatibilità previste dalla legge
Data………………… 

Firma
